EMPRESA ELECTRICA REGIONAL DEL SUR S.A.
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1. ANTECEDENTES

Mediante Memorando Nro. BERSSA-PREJEC-2015-0030-M del 22 de enero de 2015, la
Presidenta Ejecutiva de la Empresa Elécirica Regional del Sur S A, designd la Comisidn
Técnica para llevar adelante el Procese de Licitacidn Publica Nacional del Proyecto
“Reforzamiento de Redes de Baja Tensidn ¥ Restitucion de Medidores en la Provincia de Loja -
Etapa [”, dicha Comision tuvo a su cargo el presenle proceso hasta la etapa de aperiura de
olertas,

Se debe sefialar que a través de Resolucin No. 018-2015 GENERAL y Memorando Nro.
ELERSSA-PREJEC-2015-0057-M del 23 de marzo de 2015, suscritos por la Sefora Presidenta
Ejecutiva de la EERSSA, se designo para la etapa de calificacion ¥ evaluacidn del Proceso
CAF-RSND-EERSSA-LPN-OB-014 “Reforzamiento de Redes de Baja Tensidn v Restitucidn
de Medidores en la Provineis de Loja - Etapa 1.2.7, al Ing. Nelson Sanmartin como presidente
de dicha comisidn, a los Ingenieros Estali Granda ¥ Giovanny Galdrraga ¥ al Ab. Ramiro
Aguirre como miembros de la comision encargada de los ramites en referencia del procesa; asi
como tambien a la Dra. Judith Morales en calidad de veedora,

La Sedora Presidenta Ejecutiva de la EERSSA por medio de Resolucidn No, 007-2015-CAF-
EERS5A-BI del 27 de febrero de 2015, autorizé ol inicio del proceso para “Reflorzamiento de
Redes de Baja Tension y Restitucion de Medidores én la Provincia de Loja - Etapa 1.2.” bajo la
modalidad de contrato financiado con préstamos y Cooperacién Internacional — Banco de
Desarrollo de América Latina CAF, CAF-8759, con un presupuesto referencial de 780,680,109
dolares americanos,

Con fecha 02 de Marzo de 2015, la EERSSA publicé en el diario El Telégrafo (pigina 19) el
Hamade a Licitacion para la ejecucion de proyecios del PLAN DE REFORZAMIENTO DEL
SISTEMA NACIONAL DE DISTRIBUCION - EERSSA, entre los cuales se encuentra el
presentc proceso; la invitacion también fue publicada en la pagina WEB de la EERSSA,

Cabc indicar que no se han presentado preguntas dentro de este proceso,

La hora ¥ fecha limite establecidas en el cronograma de procedimiento del pliego (SECCION
III, Numeral 3.1} para la entrega de las ofertas. fueron las 1100 del 23 de marzo de 2015,
habiéndose presentado en la Secretarfa de la Presidencia Ejecutiva de la TERSSA las propuestas
de tres oferentes; CONSORCIO ROMAN — PALACIOS, INMAELECTRO CIA. LTDA., y
CONSORCIO REPOTENCIACION SUR 1.OJA 1.2,

La Comisidn Técnica que hasta el 23 de marzo de 2015 estaba 3 cargo del presente proceso, a
partir de las 12h00 de la fecha cn mencion, realizé la apuriura de las ofertas entregadas, dicho
tramite sc legalizd mediante la respectiva ACTA DE APERTURA DE OFERTAS la cual fue
suscrita por dos de los miembros de la comisitn en referencia, mis los delegados de los tres
ofcrentes; en ¢l acta en referencia se menciona que actiia como secretario el Sefor Mario Palma
y como veedores el Abg, Ramiro Aguirre. el Ing. Giovanny Galdrraga v la Dra. Judith Morales.

Una vez analizada la documentacién presentada en las tres ofertas, los integrantes de la
comision de calificacion y evaluacién. por medio del “ACTA DE CONVALIDACION DE
ERRORES" suscrita ¢l 01 de abril de 2015, salicité a los tres oferentes convalidar los emores de
forma; dichas convalidaciones fueron entregadas en forma fisica antes de las 17:00 horas del 08
de abril de 2015 en la Sceretaria de la EERSSA (anies del plazo méximo estipuladg cn el

pliegol

Con la informacicn proporcionada en las ofertas v en las convalidaciones, la comision procede a
realizar la evaluacion y calificacion de las tres propuestas entregadas.



2. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La Comisién de Calificacién y Evaluacién, luego de analizar ¢l contenido de Jas tres propusstas

entregadas y en concordancia con lo establecido en [y Seccitn TV
OFERTAS y en fa Seccion VII METODOLOGIA DE EVAL
plicgo, realizd la calificacidn y evaluacion de las ofert
EXpUnE a continuacion:

2.1. PRIMERA ETAPA: Verificacion de eum
minimos de la oferta. Metodologia

En primera instancia se verifica el cumplimiento de
mediante la metodologia cumple / no cumple, obteniéndo

¢l signicnte cuadro:

EVALUACION DE LAS
UACION DE LAS OFERTAS del
as en dos elapas de acuerdo a lo que se

plimiento de integridad v requisitos
“*Cumple / No Cumple”,

integridad v requisitos minimaos,
se los resultados que se indican en

: = CONSORCI(Y 3
CONSORCIO ROMAN | INMAELECTRO CiA, REPOTENCIACION
PALACIOS LTDA. SUR LOJA 1.2
NO NO NO
| PARAMETRO CUMPLE | CUMPLE ' CUMPLE CUMPLE | CUMPLE | CU MPLE
2.1.1. Tntegridad de 1a : -
Oferta Cunmple Cumple Cumple
| 2.1.2, Equipo Minimo | Cumple Cumpla Cumple
{ 2.1.3, Personal Téonico ; "
Miniina Cumple Cumple Cumple
214 Patrimanio : ;
{Personas Juridicas) i e Cumple
[ 2.1.5. Informacicn
Financiera Cumple Cumple Cumple
Hahilitante
2.1.6. Plan de Trabajo,
metodelogia ¥ ; : "
plin de  munsjo | Cumple Cumple Cumple
socio ambiental

Cada uno de los pardmetros que constan en este cuadro, se

siguiente forma:

2.1.1.

INTEGRIDAD DE LA OFERTA

cvaltian uno por uno de la

En el Numeral 4.1.1. Tntegridad de Ja Oferta de la SECCION IV EVALUACION DE

QOFERTAS del Pliego, se indican

los formularios que se deben presentar para asi cumplir

con lo solicitade como requisitos minimos, los cuales deben presentarse de acuerdo a lo
establecido en la PARTE Hll. FORMULARIOS DE LICITACION PUBLICA NACIONAL
DE OBRAS del mismo Plicgo, debiéndose indicar que las tres ofertas han presentado a
cabalidad todos los formularios requeridos, resumiéndose su cumplimiento en la tabla que

se

indica

a

continuacion:
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2.1.2. EQUIPO MINIMO

Este pardmetro se estipula en los Numerales 2.3.2 ¥ 4.1.2 Equipo Minimo del Pliego, v se
solicitd presentar de acuerdo al Formulario 9.9 EQUIPO ASIGNADO AL PROYECTO.
Todos los oferentes entregan correctamente dicho formulario; adicionalmente, también e
justifica satisfactoriamente su disponibilidad en la documentacidn entregada en cada oferta asi
coma lambicn en las respuestas a las convalidaciones solicitadas,

2.1.3. PERSONAL TECNICO MINIMO

Segin se estipula en el Numeral 4.2.2 Personal Tecnico Minimo, este parimetro se ealificari
sobre 40 puntos, de acuerdn al puntaje establecido en las tablas denominaday Requisitos
Funcionales para Obras de Electrificacion, para cada una de las personas que van a intervenir
en el proyeele, esto es: Personal Operativo (6 electricisias o linieros), Persona Supervision (3
Tecndlogo Eléctrico. Electrénico o Electromecdnico). Administrador de Obra (3 Ingeniero
Eléctrico, Electronico, Electromecinica ) ¥ Ayudante Administrativo (3 Bachiller). Los
pardmetros a calificarse son: experiencia  general, expericncia especifica, formacion v
capacitacicn,

La evaluacidn se realizé en base de la informacidn presentada para cada uno de loy integriantes
propucstos ¢n cada oferta y en las convaliduciones entregadas, sus resultados se exponen en el
cuadro presentado en la Segunda Etapa de este informe.

2.1.4.  PATRIMONIO (PERSONAS JURIDICAS)

5e debe indicar que el monto de patrimonio que deben poseer cada uno de los oferentes, dehe
ser superior a los USD 100.000,00 (CIEN MIL 00/100 DOLARES AMERICANOS), en
concordancia con 1o indicade en ¢ Numeral 4.14 Patrimonio de la SECCION 1V
EVALUACION DE OFERTAS del plicgo, tomando en cuenta que el presupuesto relerencial
es de TBO.680,19 ddlares americanos: condicicn que s¢ debe cumplir y que consta en el lercer
renglan de la tabla; rango en el que cae el valor del presupuesio referencial del proceso (de
300,000 a 10.000.000 USD),

En la informacicn entregada en cada una de las tres ofertas, se pudo verificar que los todos
participantes, superan el valor establecido como patrimonio base en ¢l pliego: cstos datos
fueron constatados en ¢ formulario SRI de declaricien del impuesto a renta del dltimo afo
atfjuntado por cada uno de los oferentes ¥ los integrantes del consorcio, segiin el caso.

2.L5. INFORMACION FINANCIERA HABILITANTE

En el Numeral 4.1.5 Informacién financiera habilitante de la SECCION IV EVALUACION
DE OFERTAS del Pliego, se estipula que el indice de Solvencia sea igual o superior a 1.0 y
que el Indice de Endeudamiento sea inferior a 0,9,

Esta informacién es presentada por tados los ofcrentes ¥ estan dentro de los limites indicados
en el pirrafo anterior; asi mismo, estos indices fueron caleulados por la comision con los datos
entregados por cada oferente v sus conserciados {de ser el caso) en el formulario SRI dc
declaracion del impuesto a la renta del ditimo afio, comprobindose que los mismos estin en
tatl concordancia con los valores exigidos en los pliegos.



2.1.6. PLAN DE TRABAJO, METODOLOGIA Y PLAN DE MANEJO SOCIO
AMBIENTAL

Todos los oferentes presentan el Plan de Trabajo, Metodologia ¥ Plan de Mangjo Socio
Ambiental, en apego a lo solicitado en ¢l Numeral 4.1.6 del plicgo.

21.2. SEGUNDA ETAPA: Evaluacion por Puntaje.

En la anterior etapa, las tres propuestas presentadas, cumplen con la Integridad de la Oferea, al
haber entregado comectamente todos los formularios v ademés cumplicndo con los requisitos
minimes: por consiguiente. s¢ procede a la evaluacion por puntaje (segunda etapa).
obteniéndose los siguicntes resultados finales:

= | DIFERENCIA VALORACION | PUNTAJE
- | OFERTA |-ECONOMICA | R — TOTAL
5 ECONOMICA | RESPECTO DEL | EXPERIENCIA G OFERTA |  POR
S [USD]. | PRESUPUESTO | ESPECIFICA PROPUESTG | ECONOMICA | OFERENTE
& | i ~ | REFERENCIAL ;| {SOBRE30 | “(SOBRE 40 {SOBRES0 | (SOBRE
= ; [usp] -PUNTOS) | 0 iiros) | PUNTOS) 100
; . PUNTOS) |

INMAELECTRO
Rty 773.100,58 | -7.579,61 750 | 1558 50,00 73,08

COMSORCIO

REPOTENCIACION | 823.855,30 | 43.175,11 10,00 15,00 46,92 71,92

SUR LDJA 1.2

CONSORCIO

ROMAN 800.149.47 | 19.469,28 10,00 9,00 48,31 67,31

| PALACIOS | |

Cada una de las valoraciones se califics de la siguiente forma:
2.2.1. Experiencia especifica minima (10 puntos)

De acuerdy a lo sefialado en el Numeral 4.2.1 del pliego (SECCION IV -
EVALUACION DE LAS OFERTAS). la experiencia especilica minima serd calificada
sobre 10 puntos; debiende los oferentes acreditar una experiencia  similar a
“Reforzamiento de Redes de Baja Tensidn y Restitucidn de Medidores™ cumplidos en
los diltimos 10 aftos, en un méximo de entre 2 ¥ 3 contralos ¥ que ningung de cllos sea
menor que el 35% del presupuesto referencial. 1a experiencia especifica se acreditard
de forma acumulads por el monto del 80% dol presupucsto referencial de esta

contratacion.
No, PUNTAJE
CERTIFICADOS
2 _ 2.5
3 5.0
4 __ S
. 5 100

Ademis para el caso de consorcios, se debe tener en cuenta lo indicado en el IS
numeral, donde sc sefiala que la participacion minima individual serd de al menos ¢l
30% por cada unn.



3

En base de o mdicado, no se lomé en cuenta la cuara experiencia del oferene
INMAELECTRO, ya que se trata de upn contrato con la Corporacidén Nacional de
Telecomunicaciones CNT E.P. para la construccidn de una planta externa, obra
diferente al objeto del proyecto de este proceso.

Para el resto de experiencias de INMAELECTRO vy de los demis oferentes, e
cumplen con los limites v requisitos seAalados eq el plicgo. las cuales son expuestas en
cada una de las ofertas con la respectiva informacian de respaldo, datos que también se
sustentan para algunos cusos, en las convalidaciones catregadas. por lo que se asigna la
puntuacion sefialada en el cuadro de resultados finales.

2.2.2. Personal Técnico Minimo (40 puntos)

En cunc{}l'daqcia con 1o estipulado en ¢l Numeral 4.2.2 del pliego (SECCION IV -
EVALUACION DE LAS OFERTAS), s¢ califica lx experiencia especilica, experiencia
general. formacion y capacilacion de cada yno de los 15 integrantes del personal
téenico propuesto por cada oferente en el Formulario 9.8, asignindose la pURtUACIGn
establecida en el referido numeral del pliego, para cl personal operativo, personal
supervision, administrador de obra ¥ ayudante administrativo; sustentada en la
informacidn presentada en el pliego o ¢n las convalidaciones como respaldo a la hoja
de vida de los integrantes previstos.

En base del andlisis de la informacion presentada en las ofertas y sus respectivas
convalidaciones, resulta la puntuacidn tal como sa sefinlada en la tabla de resultados
finales,

2.2.3.  Oferta Econémica (50 puntos)

seguin se indica en el Numeral 4.2.3 del pliego (SECCION 1V — EVALUACION DE
LAS OFERTAS), las ofertas econdmicas serin calificadas  sobre 50 puntos:
evaludndose aplicando un criterio inversamente proporcional; @ menor precio, mayor
puntaje, utilizando la siguiente férmula:

Puntos oferta econdmica = 50 x (Valar Oferta Minima Presentada / Valor Oferta
Presentada)

Para el caso del presente proceso, el valor de 1a oferta minima presentada entre los tres
oferentes, es de INMAELLCTRO CfA. LTDA., con 773.100,38 délares americanos.
por lo que es la oferta que obtiene la calificacién de 50 puntos; & las dos restantes
propuestas, se le asigna el punlaje que resulte de aplicar la formula sefialada
anteriormente; quedando la puntuacion como se indica en el cuadro de calificaciones
final.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

D¢ acuerda con lo indicado en el Numeral 6.1 de la SECCION VI DEL PROCEDIMIENTO
DE CONTRATACION, la comision encargada de la calificacion v evaluacion, luego de
analizar las tres ofertas vy econvalidaciones presentadas  por: CONSORCIO ROMAN -
PALACIOS, INMAELECTRO CIA. LTDA. y CONSORCIO REPOTENCIACION SUR
LOJA 1.2, y sobre la base de los resultados obtenidos, recomienda a la Sefiora Presidenta
Ejecutiva, sc digne adjudicar la Licitacion Pablica Nacional de Obras CAF-RSND-EERSSA-
LPN-OB-014 al oferente INMAELECTRO CIA. LTDA: can la oferta ccondmica de
773,100.58 (SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL CIEN 58100 DOLARES DE
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA), fuego de haber phienido la mayor puntuacién, quedando



en segundo lugar la oferta del CONSORCIO REPOTENCIACION SUR LOJA 1.2
finalmente en tercera posicion la propuesta del CONSORCIO ROMAN - PALACIOS.

Para constancia de lo actuado firman los integrantes de la Comis

. __,,'f_':?l;‘iﬁg.’NeImn Ricardo Sanmartin Gonzdlez Ing. Esm]i Rami

Presidente de la Comisidn Miembro de la Comisidé

!
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Ing. Giovanny Enrique Galdrraga Calvachi
Miembro de la Comisidn

ion de Calificacién y Evaluacién,
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re Granda Mora

Aguine Arias
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